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« Le pouvoir existe quand les hommes agissent
ensemble, et disparait quand ils se dispersent »

Hannah Arendt



INTERSYNDICAT NATIONAL DES PRATICIENS
D'EXERCICE HOSPITALIER ET HOSPITALD-UNIVERSITAIRE

INPH et HU

1¢¢ intersyndicale de P.H. et H.U

Elections 2019
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* Pluralité des syndicats, en responsabilité

*Engagement au sujet des hopitaux publics

* Ensemble dans l'initiative et I’'action
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13 SYNDICATS POUR VOUS

DEFENDRE
 SyNPH * SNHG
e SNMInf  SYFMER
* SPEP * SPHPF
* FPS * SPH
* SYNDIF * SYNPREFH
* SNOHP * SHU

* SCPF
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ETATS DES LIEUX 2023

Discours du P.R. — janvier 2023

* 'Hopital souffre
* Les personnels soignants en peine

* Les structures hospitalieres se désorganisent pour pallier la pénurie
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FRANCHIR une nouvelle étape 2023/2024

* Fidéliser les PH et les HU
* Rendre attractives les carrieres hospitalieres

e Suspension de l'intérim médical
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Garantir a tous des soins de proximité et de qualité sur 'ensemble du territoire, en adaptant le
systeme de santé en fonction des besoins territoriaux

Doter en moyens humains et technique I’Hopital public aujourd’hui ex-sangue, en le sortant de
sa logique de gestion quotidienne de la pénurie. Revoir 'TONDAM de facon pluriannuelle

Travailler a améliorer |'attractivité des professionnels de santé, salariale mais aussi morale et
intellectuelle, en faveur d’'une démocratisation des différents exercices (multi-sites et mixtes)

Impliquer concretement les professionnels médicaux et non médicaux a la rénovation de la
gouvernance hospitaliere

Une réelle politique de prévention
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 Etats GENERAUX DE LA SANTE

* OUVERTURE D’UN DEBAT NATIONAL ET GLOBAL DE LA SANTE
aux contours et aux missions enrichis de la pandémie

« DEBAT EUROPEEN



MOBILISATION DES PH EN 2023

INTERNATIONAL

* AFRIQUE

- Centrafrigue
- Afrique du sud
- Nigéria

* EUROPE

- Espagne

- Allemagne

- Portugal (Libéral et HP)
- Grande-Bretagne

* MOYEN-ORIENT

- lIsraél

Février 2023
Mars 2023
Aodt 2023

Février 2023

Mars 2023

Juillet 2023

Juillet et Aolt 2023

Juillet 2023
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Points communs :

- Attractivité du statut.
- Conditions de travail.
- Dysfonctionnements.
- Déserts médicaux.




DESERTS MEDICAUX

* DREES 2023

230 143 Médecins

100 417 Libéraux exclusifs
72 976 Salariés exclusifs
27 710 Mixtes

29 040 Autres

* Depuis 10 ans : I'exercice mixte en hausse
* 30 % des postes vacants (50 % selon les spécialités)
e Retour a la hausse en 2030/2050
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* 30 % de la population francaise vit dans un désert médical

* 1,7 millions de francais renoncent aux soins/an

* 11 % des francais n‘ont pas de médecin traitant

* Besoins de la population en augmentation (vieillissement exceptionnel)
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e Déserts médicaux — déserts sociétaux

e Raréfaction des services publics

* Disparité régionale entre Nord et centre/Sud (moins touché)



DESERTS MEDICAUX

1/ Etats généraux de la Santé
- Organisation globale et débat national.
2/ Retour du sens au travail

- Cohérence éthique

3/ Sensibiliser la population au bon usage du Médecin et de I’'Hépital public
4/ Redonner au Médecin du temps médical

- Pluri-disciplinarité,

- Décharge charges administratives.
5/ Qualité/Sécurité/Attractivité/Indépendance professionnelle

6/ GHT plus fonctionnels +++
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"HEURE N’EST PLUS AUX
PROMESSES INPG

e Affirmer la volonté d’un ensemble de PH fort et attractif

* Nouvelle donne de I'Hopital Public et aux hospitaliers
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« La ou la volonte est grande, les difficultes
diminuent »

Machiavel
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